
aXpel one for all ag | aXpel injection ag | aXpel composites ag | aXpel composites Hungary Kft. | aXpel professional ag | aXpel services ag | aXpel estate ag | aXpel ltd.

Hast du den Drive? 
Dann werde Teil der aXpel group!

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter betrachten wir als wertvollstes Unternehmenskapital. Die gesamte aXpel group 
setzt konsequent auf Qualität, engagiertes und nachhaltiges Handeln – in allen Unternehmensbereichen.

Zur Erweiterung unseres HR-Teams in Roggliswil (LU) und Wolfwil (SO) suchen wir nach Vereinbarung eine/n

INTERESSIERT?

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an 
jobs@axpel.com

Frau Jana Kammermann
HR Generalistin
+41 44 811 05 00

Sachbearbeiter HR / HR Assistient (w/m/d) 50%

Dein Aufgabenbereich

• Abgeschlossene kaufmännische Grundausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung im Personalbereich
• Weiterbildung als HR Assistent/in
• Erfahrung im Rekrutierungsbereich
• Stilsichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
• Fundierte Informatik-Anwenderkenntnisse / Erfahrung im Arbeiten mit einer ERP-Lösung, von Vorteil Proffi x
• Diskrete, vertrauenswürdige sowie fl exible Persönlichkeit, „Hands-on-Mentalität“
• Teamorientierte, zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise, Organisationstalent
• Flexibilität, Eigeninitiative, Leistungsbereitschaft und die Motivation, mit unternehmerischem Denken und hoher Kun-

denorientierung zum Erfolg des Unternehmens beizutragen

Was dich ausmacht

• Abgeschlossene kaufmännische Grundausbildung
• Einige Jahre Berufserfahrung in ähnlichem Tätigkeitsbereich
• Stilsichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
• Englisch und Französisch Kenntnisse von Vorteil
• Fundierte Informatik-Anwenderkenntnisse / Erfahrung im Arbeiten mit einer ERP-Lösung, von Vorteil Proffi x
• Diskrete, vertrauenswürdige sowie fl exible Persönlichkeit, „Hands-on-Mentalität“
• Zuverlässige, exakte und selbstständige Arbeitsweise, Organisationstalent
• Flexibilität, Eigeninitiative, Leistungsbereitschaft und die Motivation, mit unternehmerischem Denken und hoher Kun-

denorientierung zum Erfolg des Unternehmens beizutragen

Was wir dir bieten

• Ein vielseitiger und eigenverantwortlicher Aufgabenbereich, fi rmenübergreifend innerhalb der aXpel group
• Gestaltungs- und Handlungsspielraum sowie Entwicklungspotenzial
• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen
• Home Offi ce
• Technologisch, hochwertige Infrastruktur, Arbeitsplatz unabhängig
• Sorgfältige und umfassende Einarbeitung
• Motiviertes und dynamisches Team
• Weiterentwicklung- und Zukunftschancen innerhalb der aXpel group


